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Betreff:  

LEADER: Beitritt in die Vereine und Entsendung von Vertretern des Landkreises 

 

 

Beratungsfolge Termin Status 

Verwaltungs- und Finanzausschuss 18.03.2015 nicht öffentlich 

Kreistag 25.03.2015 öffentlich 

 

 

Beschlussantrag: 

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss empfiehlt, der Kreistag beschließt: 

 

1. Vom Sachstandsbericht zu den LEADER-Kulissen wird Kenntnis genommen. 

 

2. Dem Beitritt des Landkreises Main-Tauber-Kreis zu den Vereinen „Regionalentwicklung 

Badisch-Franken e.V.“ und „Regionalentwicklung Hohenlohe-Tauber e.V.“ wird 

zugestimmt. 

 

3. In die Lokalen Aktionsgruppen der Vereine entsendet der Landkreis folgende Vertreter: 

 

Badisch-Franken: 

Jochen Müssig, Dezernent für Kreisentwicklung, Kultur und Bildung (Mitglied) 

Rico Neubert, Amtsleiter Amt 31 (Stellvertretung) 

Sarah Guttenberger, Tourismusverband „Liebliches Taubertal“ e.V. (Mitglied) 

Lena Kemmer, Tourismusverband „Liebliches Taubertal“ e.V. (Stellvertretung) 
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Hohenlohe-Tauber: 

Verena Bamberger, Amt 31 (Mitglied) 

Rico Neubert, Amtsleiter Amt 31 (Stellvertretung) 

Jochen Müssig, Geschäftsführer Tourismusverband „Liebliches Taubertal“ e.V. (Mitglied) 

Sarah Guttenberger, Tourismusverband „Liebliches Taubertal“ e.V. (Stellvertretung) 

 

4. Dezernent Jochen Müssig wird als Beisitzer für den Vorstand des Vereins 

„Regionalentwicklung Badisch-Franken“ vorgeschlagen. Verena Bamberger wird als 

Beisitzerin für den Vorstand des Vereins „Regionalentwicklung Hohenlohe-Tauber“ 

vorgeschlagen. 

 

5. Das Regionalmanagement im Verein „Regionalentwicklung Badisch-Franken e.V.“ 

übernimmt die Angestellte Yvonne Eberle im Wege der Personalleihe. Die anfallenden 

Personalkosten werden dem Main-Tauber-Kreis durch den Verein vollständig erstattet 

 

 

 

Der Vorsitzende des Kreistages 

Landrat Reinhard Frank 
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1.Sachverhalt: 

 

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss hat in seiner Sitzung am 04.12.2013 vom damaligen 

Sachstand zu den Bewerbungen für die LEADER-Förderperiode 2014-2020 Kenntnis 

genommen.  

Das Landratsamt Main-Tauber-Kreis hat in Abstimmung mit den Städten und Gemeinden 

Ende September 2014 fristgerecht die Bewerbungen mit den Regionalen 

Entwicklungskonzepten für die Kulissen „Hohenlohe-Tauber“ und „Badisch-Franken“ zur 

Aufnahme in das LEADER-Förderprogramm 2014-2020 beim Landesamt für Geoinformation 

und Landentwicklung Baden-Württemberg eingereicht. 

Am 07.01.2015 erhielt der Main-Tauber-Kreis gemeinsam mit den Partnerlandkreisen eine 

Förderzusage sowohl für die Kulisse „Hohenlohe-Tauber“ als auch für „Badisch-Franken“.   

 

LEADER ist ein Förderprogramm des Maßnahmen- und Entwicklungsplans Ländlicher Raum 

Baden-Württemberg 2014 bis 2020 (MEPL III). Die Genehmigung des MEPL III durch die 

EU-Kommission erfolgt laut Aussage des Ministeriums für Ländlichen Raum und 

Verbraucherschutz (MLR) frühestens vor den Sommerferien, eventuell erst im September 

2015. Erst nach dieser Genehmigung können Projekte im Rahmen von LEADER bewilligt 

werden. 

 

Vereinsgründung und Lokale Aktionsgruppen 

Für die Umsetzung der in den Regionalen Entwicklungskonzepten festgesetzten 

Handlungsansätze und zur Erreichung der definierten Ziele wird für die Kulisse Badisch-

Franken der Verein „Regionalentwicklung Badisch-Franken e.V.“ und für die Kulisse 

Hohenlohe-Tauber der Verein „Regionalentwicklung Hohenlohe-Tauber e.V.“ gegründet. 

Der Verwaltungs- und Finanzausschuss hat in seiner Sitzung am 04.12.2013 einer als Verein 

organisierten Lokalen Aktionsgruppe zugestimmt. 

Die Landkreise und Kommunen im Aktionsgebiet sowie die Mitglieder der Lokalen 

Aktionsgruppe sollen Mitglied des jeweiligen Vereins werden. 

 

Regionalentwicklung Badisch-Franken e.V. 

Gründungsversammlung 

18. März 2015, 19.30 Uhr, „Haus der offenen Tür“, Schachleiterstraße 27e, 74731 Walldürn 

Die Satzung des Vereins ist der Anlage 1 zu entnehmen. 
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Vorstand des Vereins 

1. Vorsitzender Alfred Beetz, Bürgermeister a. D. 

2. Vorsitzende Petra Jouaux, FOR.UM Media GmbH 

Beisitzer: 

Jochen Müssig, Dezernent Landratsamt Main-Tauber-Kreis 

Peter Fieger, Persönlicher Referent des Landrats Landratsamt Neckar-Odenwald-Kreis 

Hans-Peter von Thenen, Bürgermeister Stadt Ravenstein 

Dr. Wolfgang Hauck, Bezirksmuseum Buchen e.V. 

Amelie Pfeiffer, Vors. AG Urlaub auf dem Bauernhof 

 

Mitglieder der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 

siehe Anlage 2 

 

Regionalentwicklung Hohenlohe-Tauber e.V. 

Gründungsversammlung des Vereins „Regionalentwicklung Hohenlohe-Tauber“ 

24. März 2015, 17.00 Uhr, „Herrenhaus“, Langenburger Str. 10, Mulfingen-Buchenbach 

Die Satzung des Vereins ist der Anlage 3 zu entnehmen. 

 

Vorstand des Vereins 

1. Vorsitzender Hermann Limbacher, Bürgermeister a. D. 

2. Vorsitzende Helgard Tomppert, Landwirtschaftsdirektorin a. D. 

Beisitzer: 

Verena Bamberger, Landratsamt Main-Tauber-Kreis 

Margot Klinger, Landratsamt Hohenlohekreis 

Angelika Fitzgerald, Landratsamt Schwäbisch-Hall 

Rüdiger Zibold, Bürgermeister Stadt Niederstetten 

 

Mitglieder der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 

siehe Anlage 4 

 

Regionalmanagement 

Das Regionalmanagement soll schnellstmöglich eingerichtet werden. Das 

Schulungsprogramm für die Mitarbeiter des Regionalmanagements soll in Kürze starten. Das 

Regionalmanagement (pro Verein 2 Personen) wird im Verein „Regionalentwicklung 

Hohenlohe-Tauber e.V.“ voraussichtlich mit Personen aus den Landkreisen Hohenlohe und 

Schwäbisch-Hall besetzt. Dem Verein „Regionalentwicklung Badisch-Franken e.V.“ wird für 

diese Aufgabe im Wege der Personalleihe ein Mitarbeiter des Neckar-Odenwald-Kreises 
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sowie Yvonne Eberle, Mitarbeiterin des Main-Tauber-Kreises, zugeordnet. 

 

 

 

2. Finanzielle Auswirkungen: 

Für den auf den Landkreis entfallenden Anteil am Regionalmanagement sind im 

Ergebnishaushalt 2015, Teilhaushalt 5, Produktgruppe 5710, Mittel in Höhe von 52.500 € 

eingestellt. Die Mittel sind ausreichend. 

 

Zur Erläuterung wird ausgeführt, dass die Personal- und Sachkosten des 

Regionalmanagements zu 60 Prozent durch LEADER-Fördermittel erstattet werden. Die 

verbleibenden Komplementärmittel tragen in den Kulissen anteilig die Landkreise sowie die 

Städte und Gemeinden gemäß den Einwohnerzahlen. 

 

Im Ergebnishaushalt 2015, Teilhaushalt 5, Produktgruppe 5710, entstehen für die 

Personalleihe von Yvonne Eberle überplanmäßige Personalaufwendungen in Höhe von ca. 

60.000 €/Jahr (in 2015 anteilig).  

Die Personalkosten von Frau Eberle werden dem Landratsamt Main-Tauber-Kreis durch den 

Verein „Regionalentwicklung Badisch-Franken e.V.“ vollständig ersetzt. Im Teilhaushalt 5, 

Produktgruppe 5710, wird eine entsprechende Haushaltsstelle eingerichtet. 
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