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PRAAMBEL

Ziel des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) ist es, Menschen mit Behinderungen eine volle,
wirksame und gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu ermdglichen und
diese Teilhabe dauerhaft zu sichern. Insbesondere mit dem neu gestalteten Neunten Buch
Sozialgesetzbuch (SGB IX) soll deren Selbstbestimmung geférdert und deren Benachteiligun-
gen entgegengewirkt werden. Die Selbstbestimmung findet dabei gerade in der freien Wahl
der Wohnform Ausdruck. Daneben soll gerade den besonderen Bediirfnissen von Frauen und
Kindern mit Behinderungen sowie Menschen mit seelischen Behinderungen Rechnung getra-

gen werden.

Ein zentrales Anliegen des BTHG ist die Partizipation der betroffenen Menschen mit Behinde-
rungen und deren Organisationen der Selbst- bzw. Interessenvertretungen. Damit sind sie in
die Prozesse zur Umsetzung des BTHG auf den Ebenen des Landes und der Kommunen auf
Augenhdhe mit einzubeziehen. Dieses Miteinander ist kennzeichnend fiir die gemeinsame Er-
arbeitung dieses Landesrahmenvertrags und stellt einen wichtigen Beitrag zur Umsetzung des

Auftrags der Landesverfassung zur Férderung gleichwertiger Lebensverhaltnisse dar.

Die UN-Behindertenrechtskonvention sowie das BTHG begriinden fiir die Menschen mit Be-
hinderungen ein Recht auf volle, wirksame und gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft. Der Mensch mit Behinderungen ist mit seiner Wiirde und seinen individuellen
Bedarfen Subjekt und Mittelpunkt sowohl der Leistungsgewahrung als auch der Leistungser-
bringung. Dabei verankert das BTHG durchgéngig den Grundsatz der Personenzentrierung
fur die Feststellung des Hilfebedarfs, fur die Deckung des individuellen Bedarfs wie auch fur
die Leistungserbringung. Dieses zentrale Prinzip ist bei der Auslegung der Vorschriften des
SGB IX, dieses Rahmenvertrages sowie der Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen und

auch der jeweiligen Leistungsbewilligungen zu beachten.

Dieser Rahmenvertrag will dazu beitragen, unter Beachtung der Diversitat der Teilhabebedarfe
und der Leistungsangebote den Weg in die neue Welt des gelebten BTHG zu 6ffnen. Er will
Leitlinien geben, dass auf der Grundlage der personenbezogen festgestellten Bedarfslagen
landesweit die Teilhabe der Menschen mit Behinderungen am Leben in der Gesellschaft durch
eine qualitativ hochwertige, aber auch wirtschaftliche Leistungserbringung erméglicht und ge-
sichert ist.
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Alle Beteiligten in Baden-Wirttemberg wollen nunmehr den neuen Weg des BTHG gemein-

sam auf einer vertrauensvollen Basis weitergehen und die im Rahmenvertrag vorgesehenen

Entwicklungen gemeinsam vorantreiben.

A.

§1
(1

(2)

ALLGEMEINE REGELUNGEN

Grundlagen

Vertragsparteien und weitere Beteiligte

Den nachfolgenden Landesrahmenvertrag’ schlieBen die Trager der Eingliederungs-

hilfe in Baden-Wurttemberg, vertreten durch:
- Stadtetag Baden-Wirttemberg,
- Landkreistag Baden-Wirttemberg,
- Kommunalverband fiir Jugend und Soziales.

Die Vereinigungen der Leistungserbringer in Baden-Wiirttemberg werden vertreten
durch:

- die in der Liga der freien Wohlfahrtspflege in Baden-Wirttemberg e.V. zusam-

mengeschlossenen Verbande:

e Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband Baden e.V., Karlsruhe,

e Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband Wurttemberg e.V., Stuttgart,

e Caritasverband fir die Erzdiézese Freiburg e.V., Freiburg,

e Caritasverband der Ditézese Rottenburg-Stuttgart e.V., Stuttgart,

e DER PARITATISCHE Baden-Wirttemberg e.V., Stuttgart,

e Deutsches Rotes Kreuz, Landesverband Baden-Wirttemberg e.V., Stuttgart,

e Deutsches Rotes Kreuz, Landesverband Badisches Rotes Kreuz e.V., Frei-
burg,

¢ Diakonisches Werk der Evangelischen Landeskirche in Baden e.V., Karlsruhe,

e Diakonisches Werk der evangelischen Kirche in Wirttemberg e.V., Stuttgart,
- die Baden-Wiirttembergische Krankenhausgesellschaft e.V. und
- die Verbande der privaten Leistungserbringer, namentlich:

e Bundesverband Privater Anbieter sozialer Dienste e.V.
e Verband Deutscher Alten- und Behindertenhilfe e.V., Landesverband Baden-

Wirttemberg, Kornwestheim,

! Nachfolgend mit ,LRV" abgekirzt.



